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Bogotá D.C., 30 de Abril de 2024 

Señores 

Anónimo 

Anónimo 

Anónimo 

Anónimo 

Bogotá DC 

Asunto: Respuesta PRQS 2024­907 

Respetados señores 

Reciba un cordial saludo de parte de la Dirección de Investigación en Salud Pública del Instituto 
Nacional de Salud de Colombia. Le agradecemos por contactarnos a través de este canal de 
comunicación institucional y así poder dar respuesta a su solicitud de información PQRSD No. 
2024­907. 
  
De acuerdo con su solicitud de fecha 08 de abril 2024, atentamente le damos respuesta a 
continuación a los puntos solicitados: 
En relación con el requerimiento  referido a: “POR FAVOR JUSTIFICAR, QUE EXPERIENCIA EN 
INNOVACIÓN SE LE TUVO EN CUENTA A LA FUNCIONARIA DIANA RAMIREZ PARA OCUPAR EL CARGO 
DE SUBDIRECTORA DE INNOVACIÓN”  se informa que la doctora Diana Zuleyma Ramirez Rios, 
acreditó los requisitos del cargo desempeñado dada su experiencia profesional relacionada 
como servidora pública en la Gobernación de Risaralda y como contratista del Hospital 
Universitario San Jorge (Pereira). 
Así mismo debe precisarse que, de conformidad con el decreto 1083 de 2015 se entiende por 
experiencia: 
ARTÍCULO 2.2.2.3.7 Experiencia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y 
las destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesión, arte u oficio. 
Para los efectos del presente decreto, la experiencia se clasifica en profesional, relacionada, laboral y 
docente. (….) 
Experiencia Relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que tengan 
funciones similares a las del cargo a proveer.” 
Así las cosas, conforme con la normatividad vigente sobre la materia, la experiencia en innovación 
sería considerada como experiencia específica y esta no es requerida de acuerdo al Decreto Único 
Reglamentario del Sector de Función Pública y al Manual de Funciones y de Competencias 
Laborales, cumpliendo  entonces la doctora Ramirez los requisitos para el ejercicio del empleo 
desempeñado como Subdirector Técnico Código 150 Grado 15 ubicado en la Subdirección de 
Innovación en Salud Pública. 
“1. POR FAVOR DESCRIBIR UNO A UNO LOS LOGROS DE LA SUBDIRECCIÓN DE INNOVACIÓN A CARGO 
DE LA SUBDIRECTORA DIANA RAMIREZ DESDE SU LLEGADA”, los logros se encuentran en la página 
web del INS , se anexan: 
  
Archivo No. 1. Ejecución mensual Plan de Acción Subdirección de Innovación en Salud Pública 
2023, se anexa 
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Archivo No. 2.  Resumen de Actividades de la Subdirección de Innovación año 2023. 
  
“2. POR FAVOR DESCRIBIR CUALES SON LOS ACUERDOS DE GESTIÓN DE DIANA RAMIREZ PARA EL 
AÑO 2024, ASI COMO LOS ACUERDOS DE GESTIÓN DE ELLA DEL 2023 POR FAVOR ADJUNTAR LAS 
EVIDENCIAS DE LO QUE TRABAJÓ DEL 2023”. 
Los acuerdos de Gestión para el año 2024 se encuentran en el formato anexo No.3, en el cual 
están descritas todas las actividades a desarrollar en el año 2024. 
Los acuerdos de Gestión para el año 2023, están contenidos en los formatos anexos No. 4, 5 y 6 
en los cuales se encuentran las actividades a desarrollar en el año 2023 y su respectiva 
evaluación, Las evidencias se encuentran en el POA 2023. 
“3. POR FAVOR DESCRIBIR Y ENUMERAR LOS CONTRATOS DE LOS QUE DIANA RAMIREZ ES 
SUPERVISORA", 
Los contratos son los siguientes por el INS: 

  
Los contratos por el FEI se encuentran relacionados en el archivo anexo No. 7. 
 

Nombres y 
Apellidos

N o  
Contrato

Objeto del 
Contrato

Fecha de 
Inicio del 
Contrato

Fecha Fin 
d e l  
Contrato

Tipo de 
contrato

Beatriz 
Elena 
Charris 
Mercado

INS­CPS­
400­2023

Apoyar  las 
actividades 
relacionadas 
c o n   l o s  
procesos de 
innovación, 
ac t i vos  de  
p r op i edad  
intelectual y 
p r o y e c t o s  
d e   l a  
Subdirección 
d e  
Innovación 
e n   S a l u d  
Pública

18/10/2023 30/12/2023 Prestación 
de servicios

Mario 
Alberto 
Ramírez 
Hernández

INS­CPS­
372­2023

Apoyar las 
actividades 
para la 
gestión del 
cambio e 
innovación 
en el 
Instituto 
Nacional de 
Salud

4/10/2023 20/12/2023 Prestación 
de servicios

 

P 2 / 3



 
“4. POR FAVOR DESCRIBIR CUALES HAN SIDO LOS APORTES DE LA SUBDIRECCIÓN DE INNOVACIÓN 
PARA EL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DESDE LA LLEGADA DE DIANA RAMIREZ”.  
Los aportes se encuentran en el POA. 
“5. TODOS SABEN QUE LA SUBDIRECCIÓN DE INNOVACIÓN ES UNA ISLA Y Q NO PERMITE Q NADIE 
OPINE NI HAYA TRABAJO CONJUNTO CON OTROS GRUPOS POR LO QUE SOLICITO DESCRIBIR CON 
HECHO PUNTUALES COMO HA SIDO EL TRABAJO CONJUNTO ENTRE LA SUBDIRECCIÓN DE 
INNOVACION Y LA DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN DESDE LA LLEGADA DE DIANA RAMIREZ”. 
El Trabajo se ha desarrollado de acuerdo con las necesidades de la Dirección de Investigación en 
Salud Pública y el INS. En la actualidad el personal de la Subdirección de Investigación Científica y 
Tecnológica en articulación con el personal de la Subdirección de Innovación se encuentra 
formulando propuestas de investigación para fortalecer las capacidades en investigación, 
tecnología e innovación en la Dirección de Investigación del INS. 
  
Atentamente, 

 

CLEMENCIA ELENA OVALLE BRACHO 

Directora Técnica 

Elaboró:  ROSA AMELIA HERRERA RINCON 

Revisó:  HECTOR JULIO CUADROS MONSALVE 

Revisó:  JOHANA ESTHER HERNANDEZ TOLOZA 

Revisó:  PAULA ANDREA ARENAS SOTO 
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EJECUCIÓN MENSUAL PLAN DE ACCIÓN SUBDIRECCIÓN DE INNOVACIÓN 2023

ACTIV. TAREA DESCRIPCIÓN POND CANT. ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC. ENTREGABLE

300111 3001115

Monitorear los avances logrados en la 

gestión de las tareas programadas en un (1) 

proyecto de investigación de acuerdo con los 

cronogramas establecidos en la Subdireccion 

de Innovacion en Salud Pública

0,03 4 1 1 1 1

Informes parciales y finales de 

las actividades realizadas en los 

proyectos

300114 3001141
Realizar la gestión de los Activos de 

Propiedad Intelectual del INS
0,25 1 0,5 0,5

Inventario de activos de 

propiedad intelectual actualizado

300114 3001142
Implementar un proceso de Innovación 

Abierta en Salud Pública
0,25 1 1

Proceso de innovación abierta 

en  salud pública

300114 3001144
Gestion del cambio e innovacion  cultura de 

la innovación institucional 
0,25 1 1

Jornada de Innovación en salud 

publica 

300114 3001145
Efectuar  una  jornada de innovación en 

salud publica 
0,25 1 1

Desarrollo y consolidación de las 

Redes de Gestion de 

Conocimiento, Investigación e 

Innovación del INS



RESUMEN ACTIVIDADES SUBDIRECCIÓN INNOVACIÓN AÑO 2023

TRIM
CÓDIGO 

TAREA
DESCRIPCIÓN ENTREGABLE OBSERVACIONES

1 3001115

Monitorear los avances logrados en la gestión de las tareas programadas 

en un (1) proyecto de investigación de acuerdo con los cronogramas 

establecidos en la Subdirección de Innovacion en Salud Pública

Informes parciales y finales de las actividades 

realizadas en los proyectos

Se realizó el monitoreo de cada uno de las tareas programados para la vigencia por el grupo. se 

tiene un cronograma de seguimiento en donde se registra avances y limitaciones.

2 3001115

Monitorear los avances logrados en la gestión de las tareas programadas 

en un (1) proyecto de investigación de acuerdo con los cronogramas 

establecidos en la Subdireccion de Innovacion en Salud Pública

Informes parciales y finales de las actividades 

realizadas en los proyectos

Se realizó el monitoreo de cada uno de las tareas programados para la vigencia por el grupo. se 

tiene un cronograma de seguimiento en donde se registran avances y limitaciones.

3 3001115

Monitorear los avances logrados en la gestión de las tareas programadas 

en un (1) proyecto de investigación de acuerdo con los cronogramas 

establecidos en la Subdireccion de Innovacion en Salud Pública

Informes parciales y finales de las actividades 

realizadas en los proyectos

Se realizó el monitoreo de cada uno de las tareas programadas para la vigencia por el grupo. se 

tiene un cronograma de seguimiento en donde se registran avances y limitaciones.

4 3001115

Monitorear los avances logrados en la gestión de las tareas programadas 

en un (1) proyecto de investigación de acuerdo con los cronogramas 

establecidos en la Subdireccion de Innovacion en Salud Pública

Informes parciales y finales de las actividades 

realizadas en los proyectos

Se realizó el monitoreo de cada uno de las tareas programados para la vigencia por el grupo. se 

tiene un cronograma de seguimiento en donde se registran avances y limitaciones.

1 3001141 Realizar la gestión de los Activos de Propiedad Intelectual del INS
Inventario de activos de propiedad intelectual 

actualizado
Actividad no programada para este trimestre

2 3001141 Realizar la gestión de los Activos de Propiedad Intelectual del INS
Inventario de activos de propiedad intelectual 

actualizado

Se realizaron ajustes al aplicativo IAMD para la gestión de los activos de propiedad intelectual.

Reporte de los activos de propiedad intelectual por parte de los grupos

Generación del informe de avance actividades.

3 3001141 Realizar la gestión de los Activos de Propiedad Intelectual del INS
Inventario de activos de propiedad intelectual 

actualizado
Actividad no programada para este trimestre

4 3001141 Realizar la gestión de los Activos de Propiedad Intelectual del INS
Inventario de activos de propiedad intelectual 

actualizado

Se realiza la gestión de los Activos de propiedad intelectual, en el informe adjunhto se presentan los 

resultados detallados.

1 3001142 Implementar un proceso de Innovación Abierta en Salud Pública Proceso de innovación abierta en  salud pública Actividad no programada para este trimestre

2 3001142 Gestionar un proceso de Innovación Abierta en Salud Pública Proceso de innovación abierta en  salud pública Actividad no programada para este trimestre

3 3001142 Gestionar un proceso de Innovación Abierta en Salud Pública Proceso de innovación abierta en  salud pública Actividad no programada para este trimestre

1 de 2



4 3001142 Gestionar un proceso de Innovación Abierta en Salud Pública Proceso de innovación abierta en  salud pública

Se gestionaron dos procesos de innovación abierta: 1 Con la Universidad Antonio Nariño y la 

Universidad Andrés Bello de Chile, titulado “Entornos amigables para alfabetización en salud 

mediado por tecnología. IDEAST” 2. Conn el Jardín Botánico y el grupo de Nutrición, titulado: 

“Transferencia y apropiación social del conocimiento para el autocuidado de la salud a través del 

uso de plantas nativas y criollas en agricultura urbana de Bogotá

1 3001144 Gestion del cambio e innovacion cultura de la innovación institucional Jornada de Innovación en salud publica 
Actividad no programada para este trimestre

Se va a solicitar cambio en la redacción de esta actividad del POA en el alcance.  

2 3001144 Gestion del cambio e innovacion  cultura de la innovación institucional Jornada de Innovación en salud publica Actividad no programada para este trimestre

3 3001144 Gestion del cambio e innovacion  cultura de la innovación institucional Jornada de Innovación en salud publica Actividad no programada para este trimestre

4 3001144 Gestion del cambio e innovacion  cultura de la innovación institucional Jornada de Innovación en salud publica 
Se realizó el proyecto INSnovate para el futuro, el cual fue presentado al Comité de Gestión 

Institucional y premiado como el mejor equipo de trabajo

1 3001145 Efectuar  una  jornada de innovación en salud publica 

Desarrollo y consolidación de las Redes de 

Gestion de Conocimiento, Investigación e 

Innovación del INS

Actividad no programada para este trimestre

2 3001145 Efectuar  una  jornada de innovación en salud publica 

Desarrollo y consolidación de las Redes de 

Gestion de Conocimiento, Investigación e 

Innovación del INS

Actividad no programada para este trimestre, sin embargo, Se realizó la Jornada de la creatividad 

en la innovación social en salud, el 21 de abril 

La modalidad de divulgación fue hidrida.

Asistieron 47 personas de manera presencial y el video de Youtube tiene 847 visualizaciones

3 3001145 Efectuar  una  jornada de innovación en salud publica 

Desarrollo y consolidación de las Redes de 

Gestion de Conocimiento, Investigación e 

Innovación del INS

Actividad realizada en el mes de Abril. La jornada de Innovación en Salud Pública, se llevó a cabo el 

21 de abril y en ese momento se hizo el reporte para el POA. La actividad fue reportada en el 

segundo trimestre

4 3001145 Efectuar  una  jornada de innovación en salud publica 

Desarrollo y consolidación de las Redes de 

Gestion de Conocimiento, Investigación e 

Innovación del INS

Actividad no programada para este trimestre
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No. Nombre Contratista Contrato Objeto
Fecha 
inicio

Fecha fin Tipología

1
YANETH STEFANIA 
BECERRA FAJARDO

FEI-INS 041-2024

Prestar servicios como asesora en favor del 
Instituto Nacional de Salud - INS, desarrollando 
el rol de Investigador Cualitativo, en el proyecto 

Comunidades Unidas para la Innovación, el 
Desarrollo y la Atención de la enfermedad de 

Chagas – CUIDAChagas "Hacia la eliminación 
de la transmisión congénita de la enfermedad 

de Chagas en América Latina".

8/03/2024 7/09/2024
PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 
PERSONALES

2
GINA JIMENA CELY 

AVILA
FEI-INS 006-2024

Prestación de servicios de apoyo a la gestión 
para apoyar en la ejecución local como 

digitadora para el proyecto “Hacia la 
eliminación de la trasmisión congénita de la 
enfermedad de Chagas en América Latina”.

9/01/2024 8/04/2024
PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 
PERSONALES

3
JENIFER VANESA 

ESPINOSA BERNAL
FEI-INS 005-2024

Prestación de servicios de apoyo a la gestión 
para apoyar en la ejecución local como 

digitadora para el proyecto “Hacia la 
eliminación de la trasmisión congénita de la 
enfermedad de Chagas en América Latina”.

9/01/2024 8/04/2024
PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 
PERSONALES
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